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 נוכחים:
 התובע בעצמו

 הגב' יפעה סימס, מהנהלת החברה 1נציגת הנתבעת 
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 פסק דין

א לחוק התקשורת )בזק 03יינן של התביעות שבפניי בדרישת התובע לפיצוי בהתאם להוראות סעיף ענ

 .1892 –ושירותים( התשמ"ב 

 ה, נחה דעתי כי דינן של התביעות להידחות.לאחר ששמעתי את הצדדים ועיינתי בראיות שהובאו ראי

 ואלו נימוקיי:

מן הראיות עולה כי התובע פנה מיוזמתו במספר פניות שונות אל כל אחת מן הנתבעות בבקשה כי יופנו אלו 

 הצעות עבודה וצירף לפניותיו את קורות החיים שלו.

ונות למשרות פנויות, באמצעות בהתאם ובהמשך לפניות אלו נשלחו ע"י כל אחת מהנתבעות הצעות ש

 מסרונים.

בנסיבות העניין, הגעתי לכלל מסקנה כי ראשית התובע נתן הסכמתו לקבל דיורים מן הנתבעות, ושנית כי 

א לחוק, שכן אין מדובר בהצעה לרכישת מוצר או 03אין מדובר בתוכן פרסומי שנכנס בגדר הוראות סעף 

 שירות.

 

דוחה את שתי התביעות ומחייבת את התובע בהוצאות כל אחת מן מן הנימוקים האמורים לעיל אני 

 בצירוף הפרשי הצמדה וריבית מהיום ועד מועד התשלום בפועל.₪,  053הנתבעות בגין ניהול ההליך, בסך 
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